“Viimsi 2045”

Viimsi visioonipaeval 2024
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TERVED JA HOITUD
INIMESED NING
TUGEVAD JA
TURVALISED
KOGUKONNAD

1.1 Viimsi elukeskkond
on tervist toetav ja
viimsilaste elustiil
tervislik

1.2 Iga inimene saab
kogu elukaare jooksul
temale arenguks ja
toimetulekuks
vajalikku tuge ja hoolt

1.3 Viimsis on aktiivhe
kogukonnaelu

1.4 Viimsilased
tunnevad ennast
kéikjal Viimsis
turvaliselt
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Ainulaadse asukohaga Viimsi vald, kus mets ja meri
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LOODUSE JA
EHITATUD
KESKKONNA
KOOSKOLA

2.1 Viimsi looduskeskkond
on hoitud ja looduspérand
vaartustatud

2.2 Viimsi avalik ruum on
elav ja kutsuv -
viimsilased veedavad
sageli koos aega vabas
6hus ja avalikes hoonetes

2.3 Viimsi on merele
avatud

STRATEEGILINE SIHT

JATKUSUUTLIK
ELUKORRALDUS

3.1Viimsi
keskkonnajalajélg ei ulatu

Viimsist valja

3.2 Elu- ja téékohtade ning
vaba aja taristu vahel on
tasakaal ning head
uhendused

eluga

VISIOON: pg&imuvad kaasaegse elu- ja ettevotluskeskkonnaga,
on elamiseks parim paik

-+ KOOND- Viimsilased on oma
f kodukohaga rahul

Viimsilaste rahulolu oma
Viimsis  dldiselt
o KOOND-  syureneb aasta- aastalt ja
N TULEMUS: on 2045. aastaks 90 %

MITMEKULGSED
OPPIMIS- JA
ARENGUVOIMALUSED

4.1 Viimsilased saavad end
harida ja arendada terve
elukaare vdaltel

4.2 Kultuuri- ja vaba aja
sundmuste valik rahuldab
koiki sintgruppe

TARKUSE, LOOVUSE JA
INNOVATSIOONIKESKUS

5.1 Viimsi vald on
uuenduste eestvedaja ja
tippspetsialistide
tombekeskus

5.2 Viimsist vorsub ule
Eesti tuntud ja
lisandvadrtust loov kultuur

5.3 Ettevétluspiirkonnad
on vdlja arendatud



Valla arengustrateegia “Viimsi 2045”
koostamisest

e 2022 juuni > arengustrateegia koostamise algatamine — taustaandemete kogumine,
rahulolu-uuring, intervjuud ja valdkondlikud t66toad. Umbes 1300 vastanut

e 2023 aprill - visioonipéev — visiooni ja eesmarkide arutamine ning seadmine koost60s
osalejatega. Ligi 200 osalenut

e 2023 juuni — juuli = piirkondlikud seminarid — hetkeseisu valideerimine ja tegevuskava
koostamine. Ule 100 osalenu

e 2023 august — september - arengustrateegia avalik valjapanek ja arutelu — viimased

taiendused ja parandused. 29 ettepanekut
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2023. aasta visioonipaeva otsene moju

e Valla visoon “Ainulaadse asukohaga Viimsi vald, kus mets ja meri pdimuvad kaasaegse elu-
ja ettevotluskeskkonnaga, on elamiseks parim paik” stindis inspireerituna visioonipaeva
aruteludest

e Strateegiline eesmark » “Viimsi looduskeskkond on hoitud ja loodusparand vaartustatud”
leidis konkreetsema sOnastuse ja tulemusmaooddiku "rohealade pindala Viimsi valla
mandriosast” sihttasemega: 60% (algtase 2023: 53%)

e Strateegiline eesmark » “Ettevotluspiirkonnad on valja arendatud” moodik: 40% viimsilastest
tootab 2045. aastal koduvallas (2023 aastal 21%) tulenes otseselt td6toas arutatust

e Strateegiline eesmark » "Viimsi on merele avatud” rbhuasetus parines otseselt visoonipaevalt

e Strateegilise sihi "Looduse ja ehitatud keskkonna kooskdla” alla tegevussuuna “Viimsi vald
kaitseb rohevorgustike sidusust ja liigirikkust ning 6koslsteemide toimimist” sbnastus samuti

e ... ja see nimekiri sisaldab vaid moned naited
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Visioonipaevalt otse arengustrateegia
tegevuskavasse joudnud ideed

Viimsi terviseradadest vorgustiku projekteerimine

Avalike teede aarde vahemalt 300 pingi tagamine eesmargiga luua istumisvoimalus iga 500
m jarel

Kogukonnapdhised toetatud eluasemed ja kogukonnas elamise teenus

KlUladesse ja alevikesse multifunktsionaalsete spordivaljakute rajamine

Kulast-kulla likumisradade vorgustiku kavandamine ja loomine rekreatsioonialade ja
spordiplatside sidumiseks

Koostd0 kutse- ja kdrgkoolidega pakkumaks valikaineid kolmandas kooliastmes ja
glmnaasiumis ning soodustamaks seelabi peale p6hikooli edasioppimisvbimaluste valikuid
... ja palju muud
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