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AMETIJUHEND
|. ULDSATTED
1. Ametinimetus: trassiinsener
2. Struktuuritiksus: kommunaal-ja heakorraamet
3. Teenistusvaldkond: | kommunaalmajandus
4. Otsene juht: kommunaal-ja heakorraameti juhataja
5. Asendamine: vajadusel maaratakse vallavanema kaskkirjaga
6. Teenistusse nimetab:| vallavanem
7. Teenistusaeq: maaramata

ll. AMETIKOHA EESMARK

Tehnilise infrastruktuuri planeerimise, arengukapuatatsiooni koordineerimine vallas,
reklaamivaldkonna tegevuse korraldamine.

[1l. TEENISTUSKOHUSTUSED
Vastutab iseseisvalt vajalike td0de kvaliteetse iténise eest teenistuskohustuste taitmisel:

1. Organisatsiooniline t60 1) vallas reklaamivaldkamatase tegevuse korraldamine;

2. To60 trassiinsenerina I¢hnilise infrastruktuuri (elekter, tanavavalgustus
telekommunikatsioon, kaugkiite, gaasivarustus, éesark
ja -kanalisatsioon, sade- ja pinnaseveesusteen)icijemgu
pdhisuundade ja -nduete véljatdotamine, lahtudeda yva
arengukavast ning uldplaneeringust ja seda tapsatstdt
teemaplaneeringutest, ning nende jargimise kontroll

2) osalemine infrastruktuuriga  seotud planeeringute,
teemaplaneeringute, arengukavade, piirkondlike dava
skeemide jms. koostamises ja l&bivaatamises nimglale
rakendamise jalgimine planeerimis- ja
projekteerimistegevuses;

3) detailplaneeringute  lahtellesannete, detailplangete,
projekteerimistingimuste ja ehitusprojektide l|alataamine
valla infrastruktuuri seisukohalt ning kooskolasistes
osalemine;

4) reklaamitaotluste  vastuvOotmine, nende Ilabivaatamise
korraldamine, reklaamilubade valjastamise korraklus
vormistamine, jarelevalve teostamine ja ettekigted
tegemine omavoliliselt paigaldatud voi loas marditu
eksponeerimisaja tahtaja tletanud reklaamide Ule;

5) valla tAnavavalgustusvorgu kéaidu korraldamine;

6) valla infrastruktuuri planeerimise alase koostogustiku
loomise koordineerimine;




7) infrastruktuuri dokumentatsiooni digitaalse arhiedse
korraldamine;

8) omavoliliste infrastruktuuri rajatiste véaljaselgitane ning
nende likvideerimise korraldamine;

9) sadeveestlisteemide jarelevalve ja probleemide lanssd
korraldamine;

10) oma valdkonnas (riigi-)hangete korraldamine | ja
hankelepingute taitmise kontroll;

11) vallapoolsete toimingute korraldamine vastavalt laval
energeetika arengukavas pustitatud Ulesannetelgy | nin
kaugkitteseadusest tulenevate valla poolsete (ietgn
taitmine ja kontroll vdrguvaldaja tegevuse Ule HKditte
piirkonnas;

12) infrastruktuuri rajatiste (majathendused, utied
tehnovorgud, tehnovorkude rekonstrueerimine, teGrgud
uutes ehituspiirkondades jne) projekteerimistingtal
koostamine;

13) ameti juhataja poolt antud Uhekordsete Ulegartégmine.

3. Erinduded 1) vastutab nii teenistussuhte ajal kui ka parastiseesest

vabastamist talle teenistuse tottu teatavaks saaikundmete

ning muu konfidentsiaalsena saadud informatsioandrhise
eest.

2) vastutab igapaevat6dés andmeturbealaste meetmete

rakendamise eest vastavalt kehtivale seadusanellusielg

muudele Gigusaktidele.

_

IV. VASTUTUS

1. Kannab taielikku materiaalset vastutust tal@destud vahendite sihiparase kasutamise eest.
2. Tooulesannete tapse, digeaegse ja Oigusparassebeest.

3. Véljastatava ja edastatava informatsiooni diggaobjektiivsuse eest.

V. OIGUSED TEENISTUSKOHUSTUSTE TAITMISEL

1. Info saamise Gigus: vallavalitsuse ja -volikogu t60 kohta ning vajaduséuda
vallavalitsuse teistelt  struktuuritiksustelt, valla
territooriumil  paiknevatelt juriidilistelt ja fuukstelt
isikutelt oma tooulesannete taitmiseks vajalikkdraaid.

2. TaiendBppe digus: vastavalt valla eelarvele.
3. Puhkuse 06igus: 35 kalendripédeva + lisapuhkus vastavalt teenistiesaj
4. Ametipalga digus: saada teenistusse astumisel kokkulepitud ametipalka

lisatasu vastavalt vallavalitsuse ja -volikogu Gigktidele.

VI. NOUDED KVALIFIKATSIOONILE

| 1. Haridus: | kdrgharidus




2. Ametioskused: 1) ametialaste 6igusaktide ning kohaliku omavadiésSu
asjaajamiskorra tundmine;

2) teadmiste oskuslik ja asjatundlik rakendaminkaki&u
omavalitsuse tookorralduse ja Ulesannete taitmisel;

3) ametikohal vajalike teksti-ja tabelit6otluspragmide
ning teiste arvutiprogrammide ja andmekogude
kasutamisoskus (sh. vdhemalt Ghe joonestusprogrammi

kasutusoskus).
3. VOorkeelte oskus: vene keele oskus suhtlustasandil
4. Isikuomadused: 1) hea suhtlemis-, enesevaljendus- ja kuulamisgskus

2) otsustus-ja vastutusvdime, sealhulgas kohustagie
ja Bigeaegne taitmine;
3) vBime tootada pingeolukorras.

5. Eelnev t66kogemus: noutav Ule 3 aasta

VII. AMETIJUHENDI MUUTMINE

Ametijuhend vaadatakse l|abi igal aastal parast vaileelarve vastuvotmist ja vajadusel
muudetakse. Ametijuhendit vdib muuta teenistuja ndgolekuta, kui ei muutu ametikoha
eesmark, pohifunktsioon(id), ndutav erialane etteanistus ega teenistuja palk ja ametniku
ulesannete maht oluliselt ei suurene.

VIIl. LOPPSATTED

1. Ametijuhendiga tutvumist kinnitab ametnik allkirjag a ametijuhendi koopial,

2. Samaaegselt ametijuhendiga antakse ametnikule tutwiseks Vallavalitsuse
sisekorraeeskirjad, millega tutvumist kinnitab amenik sama allkirjaga ametijuhendil.

ametniku ees- ja perekonnanimi allkiri kuenpa



