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	Viimsi Vallavalitsuse arendusameti põhimäärus
	

	

	

	Määrus kinnitatakse "Viimsi valla põhimääruse" § 28 lõike 3 ja § 36 lõike 2 alusel:

	

	


§ 1. Üldsätted

(1) Viimsi Vallavalitsuse Arendusamet (edaspidi amet) on Viimsi Vallavalitsuse (edaspidi vallavalitsus) struktuuriüksus, kes korraldab vallavalitsuse arendustegevust.

(2) Amet juhindub oma tegevuses riigi ja kohalike omavalitsuste tööd reguleerivatest õigusaktidest ning Viimsi valla (edaspidi vald) määrustest, otsustest, korraldustest ja käskkirjadest. 

(3) Amet allub vallavanemale, kes teostab ameti üle seadusega sätestatud korras teenistusliku järelvalvet. Otseselt kureerib ameti tööd mittepalgaline vallavalitsuse liige. 

(4) Ameti koosseisulise struktuuri moodustavad: ameti juhataja; arendusnõunik, arendusspetsialist, nooremreferent.

(5) Ameti ametnikud nimetab ametisse ja vabastab ametist vallavanem.

(6) Amet juhindub oma töös Eesti Vabariigi seadustest ja valla õigusaktidest.

(7) Ametit finantseeritakse vallavalitsuse eelarvest

§ 2. Ameti ülesanded

(1) Koostöös konsultantide ja konsultatsioonifirmadega valla arenduseks toetussobilike projektide, mis võiksid saada rahastatud erinevate Eesti Vabariigi Valitsuse või Euroopa Liidu toetusfondide ning teiste kaasfinantseerijate poolt, leidmine.

(2) Arengukava seire organiseerimine ja vastavalt vajadusele täiendamine ning uute vallale vajalikke arengukavade tellimine.

(3) Koostöö tegemine mittetulundusühingute ja erinevate sihtasutustega kolmanda sektori osakaalu tõstmiseks nii avalikus sektoris kui ka majandustegevuses (erinevate tööde teostajatena).

(4) Valla riskianalüüsi väljatöötamise koordineerimine. Otsese koostöö tegemine kriisikomisjoniga. Elanikkonna teavitamine käitumisjuhistest kriisi olukorras.

(5) Turismi arengukava väljatöötamise ja turismiga seotud tegevuse koordineerimine.

(6) Läbirääkimiste pidamine Viimsis tegutsevate firmadega ja maaomanikega valla tasakaalustatud sotsiaalse arengu ja detailplaneeringute elluviimiseks.

(7) Viimsi saarte arendustegevuse koordineerimine.

(8) Koostöö ja sõprussuhete arendamine naaber- ja sõprusomavalitsustega nii Eestis kui välisriikides. 

§ 3. Õigused ja kohustused

(1) Ametil on õigus:

1) saada Viimsi vallavalikogu ja vallavalitsuse töötajatelt ning vallaasutustelt ja äriühingutelt informatsiooni, dokumente, seadusandlikke akte jms., mis on vajalikud tööülesannete täitmiseks;

2) esindada juhtkonna korraldusel vallavalitsust oma tegevusvaldkondades;

3) esindada juhtkonna korraldusel vallavalitsust valla tütarettevõtete nõukogudes ja juhatustes;

4) teha koostööd teiste riigiasutuste, kohalike omavalitsuste ja teiste isikutega;

5) teha ettepanekuid oma ülesannete täitmiseks vajalike komisjonide ja töörühmade moodustamiseks;

6) kaasata oma töösse vajadusel ja kokkuleppel vallavalitsusega teiste struktuuriüksuste teenistujaid;

7) nõuda vallavalitsuse teistelt struktuuriüksustelt ning valitsemisala asutustelt aruandeid ja seletusi küsimustes, mis kuuluvad ameti ülesannete hulka;

8) teha ettepanekuid vallavalitsuse ja vallavolikogu istungite päevakorrapunktide kohta;

9) teha ettepanekuid valla arengukava muutmiseks või täiendamiseks.

(2) Amet on kohustatud:

1) täitma temale pandud ülesandeid tähtaegselt ja kvaliteetselt;

2) kasutama tema kasutuses olevat vara ja vahendeid efektiivselt ning heaperemehelikult;

3) tagama ametialase informatsiooni konfidentsiaalsuse ja hoidma riigisaladust;

4) edastama teistele struktuuriüksustele nende ülesannete täitmiseks vajalikku informatsiooni.

§ 4. Ameti juhtimine

(1) Ameti tööd juhib ameti juhataja, kelle nimetab ametisse ja vabastab ametist vallavanem.

(2) Arendusameti juhataja:

1) juhib ameti tööd ja tagab ametile pandud ülesannete õiguspärase, täpse ja õigeaegse täitmise;

2) korraldab ja vastutab asjaajamise eest ametis, vastavalt vallavalitsuses kehtivale asjaajamiskorrale;

3) annab alluvatele teenistujatele juhiseid ja korraldusi;

4) kontrollib temale alluvate teenistujate teenistuskohustuste täitmist;

5) allkirjastab ja viseerib ametis koostatud dokumendid;

6) analüüsib ameti tegevust, esitab aruandeid, annab aru ameti tegevusest ja vastutab ameti töö avalikustamise eest;

7) teeb vallavanemale ettepanekuid ameti struktuuri, koosseisu ja töökorralduse, ameti palkade, toetuste ja distsiplinaarkaristuste määramise ja ergutamise kohta;

8) taotleb ameti teenistujatele koolitusi ja täiendkoolitusi;

9) esindab ametit vallavalitsuse istungil;

10) taotleb ameti ülesannete täitmiseks vajalike vahendeid;

11) vastutab materiaalselt osakonna kasutuses oleva vara eest;

12) saab vallavanemalt ja teistelt struktuuriüksustelt ametile pandud ülesannete täitmiseks vajaliku informatsiooni;

13) teeb vallavanemale ettepanekuid komisjonide ja töögruppide moodustamise kohta ameti ülesandeid puudutavate küsimuste paremaks lahendamiseks;

14) täidab muid ameti põhimäärusega talle pandud või vallavanema poolt antud ülesandeid.

§ 5. Aruandlus

(1) Arendusamet annab oma tegevusest aru vallavanemale ja vallavalitsusele.

(2) Aruandlust ameti tegevuse üle esitab ameti juhataja või tema poolt volitatud ameti töötaja.

(3) Amet annab oma tegevusest aru vastavalt vajadusele.

§ 6. Arendusameti ümberkorraldamine

Arendusameti ümberkorraldamine toimub vallavolikogu otsuse alusel.

§ 7. Rakendussätted

(1) Määrus avaldatakse ajalehes valla veebilehel. 

(2) Määrus jõustub 3. päeval pärast avalikustamist Viimsi vallakantseleis.
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