
VIIMSI KOOL - KÕIGI VÕIMALUSTE KOOL 
Viimsi Kooli visioon on saada mitmekülgset haridust võimaldavaks turvalise keskkonnaga õpihimu 
ja koolirõõmu hoidvaks kooliks, mis ühtse ja toetava kooliperena võimaldab õppijale parimat 
võimetekohast arengut ja haridust. Viimsi Kool lähtub kokkulepitud väärtustest milleks on areng, 
vastutus, turvalisus, hoolivus, avatus, koostöö. Lisainfo: www.viimsi.edu.ee

Viimsi Kooli on oodatud professionaalne ning kooli arendamise fookusega

Direktor
Sinu peamiseks fookuseks on tänase Viimsi Keskkooli reorganiseerimine tugevaks põhikooliks, 
mida iseloomustavad märksõnad on kvaliteet ja innovatiivsus. Oled ideaalse kandidaadina 
pühendunud, ambitsioonikas ning kogenud juht, olulised on liidriomadused ning reaalne kogemus 
haridusvaldkonna strateegilisest  ja operatiivsest juhtimisest. Oled võimeline end kehtestama 
ning tegema väga head meeskonnatööd,  kaasates tänast tipptegijatest juhtimismeeskonda kooli 
arendustegevustesse. Oluline on võime süsteemselt mõelda, näha tervikpilti, kaasata partnereid ning 
evid oskust esitada küsimusi, et hankida vastuseid selle osas, mida Sa ei valda. 

Oled oodatud kandideerima kui vastad allpool toodud tingimustele:
• magistrikraad või sellele vastav kvalifi katsioon;
• juhtimiskompetentsid organisatsiooni arengu juhtimise, õpikeskkonna kujundamise, 

personalijuhtimise, ressursside juhtimise ja enesejuhtimise valdkonnas;
• vastutustunne, korrektsus, täpsus;
• teadmised eelarvelise asutuse majandamise alustest;
• õpi- ja otsustusvõimelisus, analüüsi- ja planeerimisoskus;
• koostööoskus ja väga hea suhtlemisoskus.

Konkursil osalemiseks palume esitada järgmised dokumendid:
• sooviavaldus, mis kirjeldab kandidaadi motivatsiooni ametikohale asumiseks; 
• elulookirjeldus, sh töö- või teenistuskäik; 
• kvalifi katsiooninõuete täitmist tõendavate dokumentide koopiad;
• essee (soovitavalt kuni 3 600 tähemärki koos tühikutega), kus kandidaat kirjeldab võimalikult 

täpselt oma visiooni teemal „Viimsi Kooli kujundamine tugevaks kogukonna põhikooliks“;
• muud dokumendid, mida kandidaat peab oluliseks.

Kandideerimine talendipank.fontes.ee või info@fontes.ee.
Tähtaeg 22. mai

Lisainfo 6277077
Juhtivkonsultant Eva Lelumees
Nooremkonsultant Kevin Schultz


		2017-04-28T15:23:36+0300
	Preflight Ticket Signature




